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KATA PENGANTAR

Rencana Aksi Revisi Pelaksanaan Kegiatan Pusat Penyuluhan ini disusun sebagai penjabaran lebih lanjut dari Rencana Kerja (Renja) Pusat
Penyuluhan Tahun 2024 serta Revisi Perjanjian Kinerja Tahun 2024 yang memuat Indikator Kinerja serta target pencapaian kinerja Pusat
Penyuluhan setiap bulan. Melalui target capaian indikator kinerja yang telah disusun setiap bulan, diharapkan setiap pelaksana kegiatan menjadi
lebih terarah dan menjadikan rencana aksi ini sebagai tolak ukur pencapaian indikator kinerja Pusat Penyuluhan Tahun 2024.

Rencana Aksi Revisi Pelaksanaan Kegiatan Pusat Penyuluhan digunakan sebagai alat monitoring rencana pencapaian target output kegiatan Pusat
Penyuluhan selama tahun 2024. Semoga Rencana Aksi ini bermanfaat bagi para pengelola dan pelaksana kegiatan dalam mencapai target dan

sasaran yang telah ditetapkan.
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Tabel Rencana Aksi Revisi Perjanjian Kinerja Pusat Penyuluhan Tahun 2024

e Indikator - Target Target Output Bulanan
P — Kinerja Rincian Output Menjadi Satuan : : : :
Kegiatan Jan Feb Mar | Aprii Mei Juni Juli Ags Sep Okt Nov Des

Meningkatnya | Jumlah Kapasitas 4,500 Orang - - - 900 | 950 | 950 | 3470 | 3500 | 3500 | 4500 | 4500 | 4500
Kapasitas Penyuluh LHK Penyuluh
Penyuluh yang dan/atau

Ditingkatkan Pendamping

Kapasitasnya yang Handal

(Penyuluh

Handal)
Meningkatnya | Jumlah KTH | KTH Mandiri 100 Unit - - - - - 65 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100
Kemandirian (KTH Mandiri) yang terbentuk
Kelembagaan | Lembaga Lembaga 50 Unit - - - - - 50 50 50 50 50 50 50
Kelompok Pelatihan Pelatihan
Masyarakat Pemagangan Pemagangan

Usaha Usaha

Kehutanan Kehutanan

Swadaya Swadaya

Masyarakat Masyarakat/LP2

(LP2UKS) vyang | UKS yang

Dibentuk  dan | terbentuk  dan

Dikembangkan berkembang
Dukungan Kinerja Kegiatan Lainnya
Peningkatan Meningkatnya Nilai Transaksi 0,5 Triliun | 0,05 0,07 0,1 | 0,12 (0,15 0,2 | 0,25 0,3 | 0,35 | 0,4 | 0,45 0,5
Penyuluhan Nilai Transaksi | Ekonomi KTH

Ekonomi

Kelompok Tani

Hutan
Meningkatnya | Nilai SAKIP pada | Layanan Umum 80 Poin - 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

kondisi

birokrasi dan

Pusat
Penyuluhan




Sasaran el Target Target Output Bulanan

Kinerj Rinci . .-
inerja incian Output Menjadi Satuan

Kegiatan Jan Feb Mar | Aprii Mei Juni Juli Ags Sep Okt Nov Des
layanan publik [ Nilai Kinerja 97,25 Poin - - 40 50 60 70 75 80 85 90 95 |97,25
yang agile, | Anggaran Pusat
efektif, dan | Penyuluhan
efisien lingkup
Badan
Penyuluhan
dan
Pengembanga
n SDM

Kegiatan




Tabel Rencana Aksi Pelaksanaan Kegiatan Pusat Penyuluhan Tahun 2024

Klasifikasi ..
Rincian

Sasaran Indikator Rincian Elemen Target

No Kegiatan Output Komponen

(RO)

Y| A Mei | A
Kegiatan Kegiatan Output ar pr et jun ju gs

(KRO)

Kegiatan 2024

PROGRAM PENGELOLAAN HUTAN BERKELANJUTAN

1 Peningka | Meningkat | Jumlah Fasilitasi Kapasitas Peningkatan | Identifika
tan nya Penyuluh | dan Penyuluh Kapasitas sidan
Penyulu kapasitas LHKyang | Pembinaa | dan/atau Ketenagaan | Pemetaan
han penyuluh Ditingkat n pendampi | Penyuluhan | Ketenaga 1
kan Masyarak | nghandal an Laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Kapasitas | at (QDC) Penyuluh
nya an
(Penyulu Kehutana
h Handal) n
Pemutakh
iran Data
Penyuluh
Kehutana 1
ndan Laporan
Evaluasi
Temu
Teknis
Sosialisasi
Penyuluh
Kehutana 1000
n/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 1000 1000
. Orang
Pendampi
ng
Kelompok
Webinar
Series dan
Temu
Teknis 3470
Penyuluh Orang
Kehutana
n
Aparatur

0 0 0 900 | 950 | 950 | 3440 3470 3470 3470 3470 | 3470




Klasifikasi
Sasaran Indikator Rincian
Kegiatan Kegiatan Output
(o))

Rincian
Output Komponen
(RO)

No Kegiatan

Elemen
Kegiatan

Temu
Teknis
Penyuluh
Kehutana
n
Swadaya
Masyarak
at

30
Orang

30

30

30

30

30

30

Peningkat
an
kapasitas
Penyuluh
Kehutana
ndan
SDM
pendukun
g Pusat
Penyuluh
an

1
Laporan

Penilaian
Lomba
Wana
Lestari
Tahun
2024

1
Laporan

Temu
Karya
Teladan
LHK Wana
Lestari

1
Laporan

Metode dan
materi
penyuluhan

Metode
Penyuluh
an dan
Media
Penyebar
an
Informasi

1
Laporan




Klasifikasi ..
Rincian

S Indikat Rinci El .
as.aran n ', ator inctan Output Komponen emen Jan | Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov
Kegiatan Kegiatan Output

Kegiatan
(KRO) (RO)

No Kegiatan

Penerbita

n Majalah 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Kenari Laporan

Meningkat | Jumlah Fasilitasi KTH Pembentuk Pendampi
nya KTH (KTH | dan Mandiri an KTH ngan
Kemandiri Mandiri) Pembinaa Mandiri kelompok 100
an n tanidesa- | Kelomp
Kelembaga Kelompok desa ok 0 0 0 0 0 65 100 100 100 100 100 100
an Masyarak hutan Masyara
Kelompok at (QDD) menuju kat
Masyaraka KTH
t Mandiri
Pembinaan Identifika
KTH Mandiri | si Calon
Penerima 1
Fasilitas Laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Pembent
ukan KTH
Mandiri
Penyusun
an,
pembaha
san dan
penggand
aan
panduan 1
fasilitas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Laporan
pembent
ukan KTH
Mandiri
serta
Revisi
peraturan
terkait




[\ []

Kegiatan

Sasaran
Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Klasifikasi
Rincian
Output

(o))

Rincian
Output
(RO)

Komponen

Elemen
Kegiatan

Seleksi
dan
Verifikasi
Pembent
ukan KTH
Mandiri

Target
2024

Jan | Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov

1
Laporan

Sosialisasi
Fasilitasi
Pembent
ukan KTH
Mandiri

1
Laporan

Monitorin
gdan
Evaluasi
Fasilitasi
Pembent
ukan KTH
Mandiri

1
Laporan

Nilai
Transaksi
Ekonomi
Kelompok
Tani Hutan

Perhitung
an Nilai
Transaksi
Ekonomi
KTH

1
Laporan

Pengump
ulan data
dan
Pengemb
angan
Aplikasi
Nilai
Transaksi
Ekonomi
KTH

1
Laporan

Bimbinga
n Teknis
Nilai
Transaksi

1
Laporan




Klasifikasi

Rincian

No Kegiatan Sas.aran Ind|!<ator Rincian Output Komponen Elernen Target Jan  Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov
Kegiatan Kegiatan Output (RO) Kegiatan 2024
(KRO)
Ekonomi
KTH
Lembaga Lembaga Pembentuk Fasilitasi
Pelatihan Pelatihan an dan pembent 30
Pemagan Pemagang | Pembinaan ukan Kelomp
gan an Usaha LP2UKS wanawiya ok 0 0 0 0 0 30 30 30 30 30 30 30
Usaha Kehutanan | (Wanawiyat | ta Masyara
Kehutana Swadaya a widyakary kat
n Masyaraka | Widyakarya) | a
Swadaya t (LP2UKS) Identifika
Masyarak si
at penetapa
(LP2UKS) n Calon ! 1] 1 1 1| 1 1 1 1 1 1 1 1
yang Wanawiy Laporan
dibentuk ata
dan Widyakar
dikemban ya
gkan Penyusun
an,
pembaha
san dan
penggand
aan
Panduan
Fasilitasi 1
Pembent 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Laporan
ukan
Wanawiy
ata
Widyakar
ya serta
Revisi
Peraturan
terkait




Klasifikasi ..
Rincian

Sasaran Indikator Rincian Elemen Target

No Kegiatan Output Komponen

(RO)

e ke Output Jan | Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov

(KRO)

Kegiatan 2024

Seleksi
dan
Verifikasi
calon 1
Wanawiy Laporan
ata
Widyakar
ya
Pengemban | Fasilitasi
gan dan pengemb 20
Pembinaan angan Kelomp
LP2UKS Wanawiy ok 0 0 0 0 0 20 20 20 20 20 20 20
(Wanawiyat | ata Masyara
a Widyakar kat
Widyakarya) | ya
Sosialisasi
Wanawiy 1
ata Laporan 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Widyakar
ya
Bimbinga
n Teknis
Wanawiy 1
ata Laporan
Widyakar
ya
Monitorin
g dan
Evaluasi 1
Wanawiy 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Laporan
ata
Widyakar
ya
Penyusun
an 1
laporan Laporan
hasil




Klasifikasi

Sasaran Indikator Rincian Rincian Elemen Target
No Kegiatan . . Output Komponen . Jan  Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov
Kegiatan Kegiatan Output (RO) Kegiatan 2024
(KRO)
Pembinaa
n
Wanawiy
ata
Widyakar
ya
PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN
2 Dukunga | Meningkat | Dukunga Layanan Layanan Layanan Pengelola
n nya kodisi n Dukungan | Barang BMN untuk | an BMN
Manaje birokrasi Manajem | Manajem | Milik Satker Pusat 1
men dan | dan en dan en Negara Vertikal Penyuluh Layanan 0 0 0 0 0 0 0 0 ! ! ! !
Pelaksan | layanan pelaksana | Internal (Eselon Il ke | an
an Tugas | publik an teknis bawah)
Teknis yang agile, | lainnya Layanan Layanan Penyusun
Lainnya efektif dan Umum Dukungan an
Badan efisien Manajemen | Dokumen 1
Penyulu lingkup Satker Renja Dokume 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
han dan Badan Pusat n
Pengem P2SDM Penyuluh
bangan an
SDM Penyusun
an
Dokumen 1
RKAKL Dokume 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Pusat n
Penyuluh
an
Penyusun
an 1
Programa | Dokume 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Penyuluh n
an
Penyusun 1
an LKj Dokume | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Satker n
PUSLUH




\[]

Kegiatan

Sasaran
Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Klasifikasi
Rincian
Output

(o))

Rincian
Output
(RO)

Komponen

Elemen
Kegiatan

Tahun
2023

Target
2024

Jan

Feb

\ETg

Apr

Mei

Jun

Jul

Ags

Sep

Okt

Nov

Evaluasi
BMN
Pusat
Penyuluh
an

1
Laporan

Pelaksana
an Tata
Usaha
dan
Administr
asi

1
Laporan

Monitorin
g dan
Evaluasi
Kegiatan
Penyuluh
an

1
Laporan

Penyusun
an Norma
Standar
Prosedur
dan
Kebijakan

1
Laporan

Pengelola
Kearsipan

1
Laporan

Penyusun
an SPIP
Pusat
Penyuluh
an

1
Laporan

Biaya
Operasio
nal

1
Laporan




Klasifikasi

Rincian

. S Indikat Rinci El T t .
No Kegiatan as.aran n |.aor fnctan Output Komponen ernen arge Jan  Feb Mar Apr Mei Jun Jul Ags Sep Okt Nov
Kegiatan Kegiatan Output (RO) Kegiatan 2024
(KRO)
Penyuluh
Kehutana
n
Layanan Operasional | Pusat
Perkantor | dan . Penyuluh 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
an Pemeliharaa | an Layanan
n Kantor
Layanan Layanan Pengada Pengadaa
Sarana Sarana an n Sarana 1
dan Internal Sar?‘na Informasi Dokume 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Prasarana Fasilitas Pusat n
Internal Perkant Penyuluh
oran an

d

karta, 30 Juli 2024
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